Lein® 175, de 13 de dezembro de 1993.

EMENTA:  DISPOE sobre a criagio do Fundo de
Previdéncia do  Municipio de
Cambuci, e dos Planos de Beneficios
da Previdéncia, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Cambuci, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1

CAPITULO UNICO

DA CRIACAO. NATUREZA, SEDE, OBJETIVO E ORGANIZACAO

Artigo 1°- Fica criado o FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAMBUCI - FPMC, vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda, a quem compete administra-lo,
tendo como objetivo fundamental proporcionar aos assegurados e dependentes, o que segue na forma
baixo:

I — universalidade de cobertura e do atendimento;

II — uniformidade e equivaléncia dos Beneficios e servigos a todos os servidores
municipais;

IIT - seletividade e distributividade na prestacdo dos Beneficios e Servigos;
IV — irregularidade no valor dos Beneficios.

Artigo 2° - A Previdéncia Social ter por fim assegurar aos seus beneficiarios meios
disponiveis de manuten¢do por motivo de incapacidade , idade avancada, tempo de servigo, encargos
de familia e reclusdo ou morte daqueles de que dependiam economicamente.

Paragrafo Unico — A organizagdo da Previdéncia Social obedecera aos seguintes
principios e diretrizes:

a. Universalidade de participacdo nos planos previdencidrios mediante
contribuigao;

b. Valor da renda mensal dos beneficiarios, substitutos do salario de
contribui¢do ou do rendimento do trabalho do segurado, ndo inferior ao do
salario minimo;

c. Calculo dos beneficiarios considerando-se os salarios de contribuigao,
corrigidos monetariamente;

d. Preservagao do valor real dos beneficios.

Artigo 3° - A Municipalidade ¢ responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras da seguridade social, quando decorrentes do pagamento de Beneficios de Prestagao
Continua da Previdéncia Social, na forma da Lei Or¢amentaria anual.

Paragrafo Unico — A responsabilidade direta a que se refere o caput deste artigo,
cabera ao Fundo de Previdéncia Municipal e, subsidiariamente, aos Poderes Publicos.

Artigo 4° - O FPMC gozara, em toda a sua plenitude, inclusive no que se refere a seus
bens, servicos e acdes, das regalias, privilégios e imunidade do Municipio, onde tera sede e foro.



Artigo 5° - O Seguro Social, a cargo do FPMC, mediante contribuicdo dos servidores
do Municipio, tem por finalidade principal assegurar a seus beneficidrios meios indispensaveis de
manuten¢do por motivo de incapacidade, idade avancada, tempo de servigo, encargos familiares ou
morte daquele de que dependiam economicamente.

Paragrafo Unico — Subsidiariamente, o FPMC, podera prestar os servidores de natureza social a

seus beneficidrios através de o6rgdo proprios do Fundo ou por intermedidrio de convénio com
entidades publicas ou privadas.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

SEC AO1
DOS ORGAOS

Artigo 6° - A gestdo dos negocios do FPMC, serd exercida por seu Presidente, nomeado
pelo Chefe do Poder Executivo e 3 (trés) diretores e um Procurador e se necessdrio através dos
seguintes 6rgaos:

I — Orgao Fiscalizador:

Conselho de Fiscalizagao

I - Orgdos Executivos:

a. Presidéncia
b. Procuradoria
c. Contabilidade
d. Tesouraria

Paragrafo Unico — As atribuicdes dos cargos de direcdo do FPMC, serdo exercidos
simultaneamente, por extensao, sem qualquer 6nus para o Municipio, na forma abaixo:

I — de Presidente, pelo Secretario Municipal de Fazenda, Industria e Comércio;
IT — de Procurador, pelo Procurador Geral do Municipio;

IIT — de Contador, pelo Contador do Municipio;

IV — de Tesoureiro, pelo Tesoureiro-Chefe do Municipio;

V — de Diretor de Servigos Gerais, pelo Secretdrio Municipal de Administracdo e
Trabalho.

SECAO1II
DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 7° - O Conselho Diretor, constituido pelo Presidente, pelo Procurador e pelos
diretores do FPMC, sob a presidéncia do primeiro, tem por finalidade:

Examinar o Plano Anual dos trabalhos do FPMC, e suas modificagoes;
Auxiliar o Presidente na organiza¢do do Or¢camento anual;

Opinar sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo Presidente;
Determinar as modalidades de assisténcia a ser prestada aos beneficiarios
do FPMC, nao contemplados neste regulamento;

Fixar os critérios de avaliacao dos recursos do FPMC;

Decidir sobre os casos omissos deste regulamento.
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§ 1° - O conselho Diretor reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més ¢
extraordinariamente quando convocado por seu Presidente.

§ 2° - As deliberagoes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Presidente o voto de qualidade em casos de empate.

~

SECAOQ III
DA PRESIDENCIA

Artigo 8° - O Presidente do FPMC, em seus impedimentos até o maximo de 60
(sessenta) dias,m sera substituido pelo Diretor por ele indicado. No caso de o impedimento durar
mais de 60 (sessenta) dias, serd designado um substituto interino pelo Prefeito do Municipio.

Artigo 9° - Ao Presidente compete:

a.
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Representar o FPMC, judicial e extrajudicialmente, por intermédio de
sua Procuradoria;

Administrar o Fundo, estabelecendo as diretrizes norteadoras da agdo
técnico-administrativa dos diretores;

Superintender a organizagao e as operagdes do Fundo;

Baixar portarias e instrugdes de servico;

Nomear e demitir diretores e o Procurador;

Admitir, transferir, demitir e aposentar servidores;

Assinar e endossar cheques juntamente com outro diretor € com o
Tesoureiro;

Submeter ao Poder competente as matérias que ndo estiverem em sua
algada;

Conceder e cancelar inscricdes de segurados e seus dependentes,
atendidas as normas estatutérias e regulamentares;

Conceder beneficios e submete-los ao Conselho de Fiscalizagdo para
homologacdes;

Autorizar o pagamento dos proventos e de pensdes concedidas pelo
Poder publico Municipal, atendido o disposto nesta Lei;

Propor ao Conselho de Fiscalizacao a aceitacao de doagdes, desde que
nao acarretem quaisquer 6nus ao FPMC;

Propor ao Conselho de Fiscalizagdo, para posterior aprovacao do
Prefeito, a reforma deste Estatuto e dos regulamentos pertinentes que
vierem a ser elaborados;

Aprovar o quadro de pessoal, solicitando do Presidente a disposi¢ao dos
servidores considerados necessarios;

Orientar e acompanhar a execucdo das atividades técnicas e
administrativas, baixando os atos necessarios;

Autorizar a aplicacdo de recursos, ouvindo o Conselho de Fiscalizagao;
Submeter ao Conselho de Fiscalizagdo os balancetes mensais,
publicando-os, a seguir, no 6rgao oficial da Municipalidade ou em jornal
de circulagdo regional ou local;

Submeter ao Conselho de fiscalizacao o relatério anual das atividades da
Caixa, encaminhando ao Prefeito uma copia do mesmo, até o dia 31
(trinta e um) de janeiro do exercicio subseqiiente;

Submeter ao Conselho de Fiscalizagdo, at¢é o dia 31 de janeiro do
exercicio subseqiiente, a prestacio de contas anual do FPMC,
acompanhado do respectivo inventario;

Assinar ordens de pagamento e cheques, em conjunto com o Tesoureiro e
com o Diretor;

Autenticar, com sua rubrica, os livros e atas da caixa;



v. Encaminhar ao Conselho de Fiscalizagdo qualquer matéria que julgue
necessario um parecer do mesmo;

w. Assinar convénios, contratos e acordos de interesse do FPMC, ouvido
previamente o Conselho de Fiscalizagdo e obtida a aprovagdao do
Prefeito;

x. Encaminhar mensalmente ao Prefeito e ao Conselho de Fiscalizagao um
relatorio das atividades do FPMC;

y. Encaminhar a Contabilidade Geral do Municipio, até o dia 10 do més
subseqiiente, o balancete do Fundo.

Paragrafo Unico — Ao Presidente é facultativo fazer delega¢des de competéncias,
expressa e especialmente, em instrucdes de servico ou por outra forma, aos diretores, procurador e,
em casos especiais, outorgar poderes a pessoas estranhas aos seus quadros, para fins determinados, e
quando nao for possivel a execucao das tarefas por pessoal do Fundo.

SECAO IV
DO CONSELHO DE FISCALIZACAO

Artigo 10 — O Conselho de Fiscalizacdo do FPMC, sera constituido, além dos

Secretarios Municipais de Administracdo e Trabalho, do Secretirio de Fazenda, Economia e
Finangas, que s3o membros natos, de 06 (seis) membros e respectivos suplentes.

§ 1° - Fardo parte do Conselho de Fiscalizagdo do FPMC 02 (dois) servidores e
respectivos suplentes pertencentes aos quadros indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
e outros quatro e seus suplentes, como previsto no § 2°.

§ 2° - A escolha dos membros dos demais membros do Conselho de Fiscalizagdo do

FPMC, se dard por eleicdo entre os segurados em forma a ser regulamentada, pelo Prefeito
Municipal, com aprovagao legislativa.

§ 3° - A duracdo do mandato dos membros do Conselho serd de 02 (dois) anos,
permitida uma reeleigdo.

§ 4° - O membro do Conselho que faltar a mais de duas reunides consecutivas, sem
motivo justificado, perdera seu mandato.

§ 5° - Pela participagdo no Conselho ndo serd atribuida nenhuma remuneracdo, a que
titulo for, sendo considerado servigo publico relevante.

Artigo 11 — Ao Conselho de Fiscalizacdo compete:
I — examinar e aprovar os balancetes do FPMC;

II — emitir parecer sobre o balango anual, bem como sobre os demais aspectos
economico-financeiros do FPMC;

IIT — examinar, a qualquer €poca, os livros € documentos do FPMC;

IV — relatar ao Prefeito Municipal as irregularidades verificadas, sugerindo medidas
saneadoras;

V — lavrar em livros as atas das reunides e os pareceres resultantes dos exames
procedidos;

VI — examinar, previamente, os convénios, contratos ¢ acordos a serem firmados pelo
FPMC;



VII — emitir parecer sobre as matérias encaminhadas pelo Presidente e que sejam de
interesse do FPMC;

VIII — emitir parecer sobre elaboragao de regulamento, para posterior aprovacao do
Prefeito;

IX — decidir sobre aplicacdo de recursos e estabelecer planos de aplicagdes financeiras;

X —homologar os atos de concessdo de beneficios;

XI — aprovar aquisic¢do e alienagdo de bens iméveis;

XII — encaminhar proposta orcamentaria anual do FPMC;

XIII — deliberar sobre assunto de sua competéncia, prevista nesta Lei;

XIV — emitir parecer sobre a prestagao de contas do FPMC, até o dia 31 de janeiro do
ano subseqliente, encaminhando-o a seguir ao Gabinete do Prefeito, para incorporacdo a Prestacdo
de Contas do Municipio.

Artigo 12 — O Conselho de Fiscalizagdo do FPMC, reunir-se-4 obrigatoriamente, uma
vez por més ou quando convocado pelo Presidente, para manifestar-se sobre o assunto que for

submetido a sua aprovacao.

§ 1° - O Conselho, podera se reunir, extraordinariamente, mediante solicitagdo de
metade de seus membros.

§ 2° - O Conselho de Fiscalizagdo do FPMC, sera presidido pelo Secretario Municipal
de Administragdo e Trabalho e, na sua falta, pelo Secretirio Municipal de Fazenda, Economia e
Finangas.

§ 3° - O Presidente designard um dos membros do Conselho para secretariar as reunides.

§ 4° - As decisodes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos.

Artigo 13 — Para realiza¢ao dos servicos relativos ao FPMC, a Prefeitura Municipal de
Cambuci colocara a disposi¢ao, servidores estaveis em niimero estritamente necessario, sem prejuizo

de seus vencimentos e vantagens.

Paragrafo Unico — Pelos servicos prestados ao FPMC, os servidores colocados a
disposi¢do ndo receberdo qualquer vantagem pecunidria extra, seja a que titulo for.
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SECAO 1V
DAS FUNCOES E DAS FINALIDADESDOS ORGAOS EXECUTIVOS

Artigo 14 — Os 6rgdos executivos, diretamente subordinados ao Presidente, terdo a seu
cargo:

A - Procuradoria

- Os servicos de Assisténcia Juridica ao Presidente, aos diretores, bem assim a
representacdo do FPMC, no foro contencioso e administrativo;

B — A Diretoria de Administragao:



- A gestdo administrativa e financeira do FPMC, bem como a pratica das operagdes
necessarias ao controle geral das receitas e das despesas, competindo ao Tesoureiro
assinar cheques e ordens de pagamento com o Presidente e com um diretor;

- Providenciar para que todo e qualquer pagamento seja efetuado através da rede
bancaria e em cheque nominal;

- Manter devidamente atualizado todo o movimento financeiro do FPMC, zelando
pela guarda e conservacdo de todos os documentos; e

- Praticar os atos inerentes a sua fun¢ao;

Paragrafo Unico — O Procurador e os diretores serdo substituidos em seus
afastamentos até 60 (sessenta) dias por servidores por eles indicados e aceitos pelo Presidente. Na
hipotese de impedimento superior ao periodo acima, o substituto sera designado pelo Presidente do
FPMC.

TIiTULO I11
DO PLANO DE BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO 1
DOS BENS BENEFIiCIOS

Artigo 15 — Os beneficiarios da Previdéncia Social Municipal classificam-se como
segurados os dependentes, nos termos das segoes I e II deste capitulo.

SECAO I

DOS SEGURADOS

Artigo 16 — Sdo segurados obrigatoriamente da Previdéncia Social as seguintes
pessoas fisicas.

§ 1° - Aquele que presta servico a Prefeitura, em carater ndo eventual, sob sua
subordina¢ao e mediante remuneracao.

§ 2° - Aquele que contratado no regime estatutario desta municipalidade através de
concurso publico ou com estabilidade conferida pela Constituigdo de 1988.

§ 3° - Os segurados a que se refere o paragrafo 1° deste artigo podem ser:
I — Segurados obrigatorios:

a. O Prefeito, o Vice-Prefeito, durante os respectivos mandatos;

b. O Presidente da Camara Municipal ¢ os Vereadores, durante os
respectivos mandatos;

c. Os Secretarios Municipais ¢ o Procurador Geral do Municipio, durante
a permanéncia no cargo;
O Procurador do Instituto, durante a permanéncia no cargo;

e. Os ocupantes de cargos em comissdo, durante a permanéncia nos
cargos;

f. Os Servidores Publicos Municipais de Administracdo Direta e Indireta
dos Poderes Executivo e Legislativo, Autarquias e Fundagdes
Municipais.



§ 4° - O disposto nas alineas de a a f do inciso I, do paragrafo anterior, ndo se aplica
aqueles que vinculados a outro Instituto de Previdéncia Social, ndo sendo servidores efetivos ou
contratados do Municipio, solicitem dispensa da contribuicao.

§ 5° - Os servidores enumerados nas alineas de a a e deste paragrafo, que passarem a
inatividade continuardo como segurados obrigatdrios, desde que sejam ocupantes de cargo publico
efetivo do Municipio de Cambuci.

§ 6° - Os segurados facultativos de que trata este artigo terdo os mesmos direitos e
obrigacdes estabelecidos para os segurados obrigatorios, nos termos desta Leli.

§ 7° - Nao havera admissao de segurado facultativo.

§ 8° - Aqueles que durante a atividade ndo adquirirem a condi¢do de segurado do
FPMC, ndo poderao té-la quando passar para a inatividade.

§ 9° - Excetua-se desta norma os que apos a aposentadoria vierem a exercer cargo ou
funcdo de confianga, sujeitando-se a um periodo de caréncia da 2 (dois) anos, a partir da data de
nomeacao ou designacao.

§ 10 - Ocorrendo o 6bito do segurado no decurso da caréncia do paragrafo anterior,
serdo restituidas aos seus dependentes as contribuigdes pagas, se requeridas no prazo de 90 (noventa)
dias, a partir do obito.
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SECAO 11
DOS DEPENDENTES

Artigo 17 — Sao beneficiarios do regime geral da Previdéncia Social, na condi¢do de
dependente do segurado:

I — o conjugue, a companheira, o companheiro e o filho de qualquer condigdo, menor
de 21 (vinte e um) anos, ou invalidos;

IT — Ao pai, ou pai e mae que viva sob dependéncia econdmica do segurado, estando
aquele invalido ou interditado.

§ 1° - Equipara-se o filho, nas condigdes do inciso I, mediante declaragdo do segurado,
o enteado, menor que, por determinac¢do judicial, esteja sob sua guarda, e 0 menor que esteja sob sua
tutela e ndo possua condigdes suficientes para o proprio sustento e educagao.

§ 2° - considera-se companheiro a pessoa que, sem ser casada, matem unido estavel
com o segurado ou com a segurada, de acordo com o pardgrafo 3° do artigo 226 da Constitui¢do
Federal.

§ 3° - considera-se também beneficidrios para os efeitos gerais deste artigo:

I — o pai e a made que viva sob a dependéncia economica do segurado, estando aquele
invalido interditado, desde que ndo percebam pensdes do FPMC e os filhos invalidos de qualquer
sexo ou idade.

§ 4° - A companheira ou companheiro somente fard jus a pensdo se tiver convivido
maritalmente com o segurado nos seus ultimos 5 (cinco) anos de vida.

§ 5° - A existéncia de filho em comum supre para a companheira ou companheiro o
tempo estipulado no paragrafo anterior, desde que feita a prova da convivéncia marital até a data do
obito do segurado.



§ 6° - A metade da pensdo serd concedida a uma das pessoas seguintes: a esposa, ao
marido, a companheira ou companheiro, e a outra metade, repartida aos filhos de qualquer condigao
e as pessoas destinadas no paragrafo 3° do artigo 17.

§ 7° - A esposa ou marido perde o direito a pensao:

a. Se estiver desquitado, separado judicialmente ou divorciado, por
ocasido do falecimento do segurado, sem que lhe tenha sido assegurado
judicialmente a prestacdo de alimentos ou outro auxilio, e também pela
anula¢ao do casamento.

b. Encontra-se a esposa ou marido separados de fato por mais de 2 dois)
anos, sem pensdo alimenticia ou outro auxilio determinado em juizo.

c. Pelo abando do lar, desde que reconhecida a qualquer tempo, esta
situagdo Poe sentenca judicial.

Artigo 18 — A invalidez e a interdicdo mencionadas no artigo anterior, serdo
verificadas e acompanhadas anualmente pelo FPMC.

Artigo 19 — O companheiro ou companheira concorre para a percepgao da pensao:

I — com o marido ou a mulher do segurado, separados de fato a menos de 2 (dois) anos,
ou que esteja recebendo pensao alimenticia ou outro auxilio fixado em juizo;

IT — com os filhos de qualquer condicdo e as pessoas referidas no paragrafo 1° do
artigo17.

§ 1° - O conjugue desquitado, separado de fato ou judicialmente e divorciado, que
esteja recebendo prestacdo de alimentos, terd direito ao valor da pensdo correspondente ao
percentual destes alimentos arbitrados judicialmente, destinando-se o restante da pensdo aos demais
dependentes habilitados.

§ 2° - Na hipoétese do inciso I, a pensdao que couber a esposa ou ao marido sera dividida
em partes iguais com a companheira ou companheiro, ou na forma prevista no paragrafo 1°, deste
artigo, observado o disposto no paragrafo 7° do artigo 17.

§ 3° - Na hipotese do paragrafo 1°, quando existir companheira com direito ao
beneficio, a pensdo do alimentado ndo podera ultrapassar a 50% (cinqilienta por cento) da parcela a

eles destinada e, se superior, dividir-se-4 em partes iguais aquela parcela.

Artigo 20 — Além das hipdteses previstas nesta lei, perde ainda a qualidade de
beneficiario da pensao:

I — se desaparecerem as condi¢des inerentes a qualidade de dependente;
IT - o invalido ou interdito, pela concessdo da invalidez ou interdicao;
IIT - os beneficiarios em geral;

a. Pelo matrimonio;
b. Pelo falecimento.

Artigo 21 — A existéncia dos dependentes de qualquer das classes enumeradas nos
incisos e no paragrafo 1° do artigo 17, exclui do direito & pensdo os mencionados nas classes
subseqiientes.

Paragrafo Unico — Aqueles que forem excluidos do beneficio da pensdo por ndo
preencherem os requisitos legais previstos, ndo terdo esta condi¢cdo reestabelecida se posteriormente,
ou a qualquer tempo, vierem a atender esses mesmos requisitos.



Artigo 22 — A concessao da pensao ndo sera adiada pela possibilidade de existirem
outros.

§ 1° - O pedido de redistribuicdo de pensao que ocasionar a inclusao ou a exclusao de
dependentes so produzira efeito a partir do deferimento do pedido pelo FPMC, sem o pagamento das
prestacdes anteriores.

§ 2° - O conjugue ausente, assim declarado em Juizo, ndo exclui da companheira ou do
companheiro do direito a pensdo, a qual s6 sera dividida com o seu comparecimento, a contar da
data do deferimento de sua habilitacdo, com redistribui¢do da pensdao em partes iguais.

Artigo 23 — A dependéncia econdmica a que se refere esta Lei, somente serd admitida
em relacdo aquelas que nao auferirem, a qualquer titulo, rendimentos superiores a 1/3 (um ter¢o) do
vencimento-base do segurado no més do 6bito.

Artigo 24 — somente serd permitida a acumulacdo de pensdo aos filhos e, assim
mesmo, apenas nessa qualidade, ressalvadas as possibilidades de todos os beneficidrios optarem pela
pensao de valor maior.

Artigo 25 - por morte presumida do segurado ou seu desaparecimento em
conseqiiéncia de acidente, desastre ou catastrofe, declaradas pela autoridade judiciaria competente,
decorridos 6 (seis) meses de auséncia, sera concedida a seus dependentes uma pensdo provisoria, a
contar data da declaragdo na forma estabelecida nesta se¢ao.

Paragrafo Unico — verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensao
cessara imediatamente, desobrigados os beneficiarios da reposi¢do das quantias ja recebidas.

Artigo 26 — A pensdo sera devida a partir do més em que ocorrer o falecimento do
segurado.

Artigo 27 — A pensdo somente reverterd entre pensionistas nas hipoteses seguintes:

I — da vitva para a companheira, do viavo para o companheiro, ou vice-versa; pelo
casamento ou falecimento, ¢ na falta destes, em partes iguais, para os filhos de qualquer condigao e
as pessoas referidas no paragrafo 1° do artigo 17,

Il — de um filho para outro, por motivo de maioridade, emancipacdo, concessao de
invalidez ou da interdi¢do, pelo casamento e, no caso de maioridade dos beneficidrios previstos no
artigo 17;

I — do ultimo filho, nas hipdteses do inciso II, para a viuva, companheira ou
companheiro do segurado, atendidas as demais condi¢cdes exigidas nesta lei para a concessdo da
pensao;

IV — da viava, do viuvo, separados de fato ou judicialmente, desquitados ou
divorciados, pelo casamento e falecimento, para a companheira ou companheiro, e, na falta destes,
para os filhos;

V — entre os pais do segurado, pelo falecimento de um deles.

Artigo 28 — A pensdo sera reajustada todas as vezes que ocorrer aumento geral de
vencimentos dos servidores municipais € no mesmo percentual.

Artigo 29 — O direito a pensdo ndo prescrevera, mas prescreverdo as prestagdes
respectivas ndo reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos contados da data em que forem devidas.
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SECAO III
DAS INSCRICOES

Artigo 30 — O regulamento disciplinard a forma de inscricdo do segurado a dos
dependentes:

§ 1° - Incumbe ao segurado a inscri¢ao de seus dependentes;

§ 2° - O cancelamento da inscri¢do do conjugue se processa em face de separagao
judicial ou divorcio sem direito a alimentos, certidao de anulagdo de casamento, certidao de obito ou
sentenca judicial transitada em julgado.

TITULO IV

DA CONTRIBUICAO

Artigo 31 — A contribuicdo mensal obrigatoria serd calculada sobre o vencimento-base
e arrecada mediante desconto em folha de pagamento do segurado, e na forma prevista na legislacdo
federal quanto o INSS.

Artigo 32 — Considera-se vencimento-base os efeitos desta Lei, a remuneragao
integral, correspondente ao més de trabalho ou a totalidade do provento mensal, computadas todas as
importancias recebidas a qualquer titulo, inclusive gratificagdes de quaisquer espécies, ndo as
deducdes ou a parte ndo paga por falta de freqiiéncia integral.

Paragrafo Unico — Nao incluem no vencimento-base as gratificagdes eventuais ou por
servicos extraordinarios, o salario-familia, as didrias de viagens, ajuda de custo e outros pagamentos
de natureza indenizadora.

Artigo 33 — No caso de acumulagdo permitida em Lei, a contribui¢do sera acumulada
sobre a soma dos vencimentos-base correspondentes aos cargos e/ou empregos acumulados pelo
segurado.

Artigo 34 — Os segurados obrigatérios cujas contribuigdes ou quaisquer importancias
devidas ao FPMC, nao forem descontadas em sua remuneragdo ainda que decorrentes, por qualquer
motivo, do ndo recebimento de vencimentos ou salérios, ficam obrigados a recolhe-las ao FPMC, até
o dia 10 (dez) do més somente ao qual deveriam ser pagas.

§ 1° - A inobservancia do disposto neste artigo por 3 (trés) meses consecutivos
acarretara a suspensao dos direitos do segurado, sem prejuizo das sangdes previstas em Lei.

§ 2° - A suspensdo mencionada no paragrafo anterior s6 cessard apds ter o segurado
recolhido todas as quantias em atraso, corrigidas pelo IGPM ou outro indice que venha a substitui-lo.

§ 3° - Quanto a inobservancia de que trata este artigo se der por parte dos segurados
mencionados na alinea “a” do inciso II, do paragrafo 3°, do artigo 16, haverd o cancelamento da
respectiva inscricdo com a perda definitiva de todos os direitos, ndo lhe cabendo a restitui¢do das
contribui¢des pagas.

Artigo 35 — Os dependentes do segurado com 60 (sessenta) ou mais
contribuicdes mensais de conformidade com o artigo 34, terdo direito aos beneficios
garantidos por esta Lei, se o 0bito do segurado ocorrer durante os 180 (cento e oitenta) dias
imediatamente posteriores ao seu desligamento do Servigo Publico Municipal.

Paragrafo Unico — Nos casos deste artigo, serdo descontadas, de uma s6 vez,
dos beneficios devidos, as contribuicdes, relativas aos meses em que elas deixaram de ser

pagas.



Artigo 36 — Ocorrendo o 6bito do segurado que estiver com seus direitos
suspensos em relagdo ao FPMC, hd no maximo 2 (dois) anos ininterruptos, os beneficios
devidos aos seus dependentes serdo pagos, desde que requeridos dentro dos prazos
estabelecidos nesta Lei, para o exercicio de tais direitos e mediante recolhimento das quantias
devidas, corrigidas pelo IGPM ou outro indice que venha substitui-lo.

Artigo 37 — O cancelamento da inscri¢do do segurado do FPMC, em qualquer
hipdtese, ndo lhe da o direito a restituicdo de contribuigdes.

Artigo 38 — Os pedidos de exoneragdao de cargos efetivos, de rescisdao de
contratos de trabalho, de licenga ou afastamento sem remuneragdo, ou de sua prorrogagao, de
servidores municipais, serdo obrigatoriamente, instruidos com certiddo de regularidade de
situagdo perante o Fundo de Previdéncia do Municipio de Cambuci — FPMC.

Artigo 39 — Periodo de caréncia ¢ o numero de contribuigdes mensais
indispensdveis para que o beneficidrio fica jus ao beneficio, considerado a partir do
transcurso do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo Unico — Havendo perda de qualidade de segurado, as contribui¢des
anteriores a essa data s6 serdo computadas para efeito de caréncia depois que o segurado
contar, a partir da nova filiagdo ao FPMC, com no minimo, um ter¢o (1/3) do nimero de
contribuigdes exigidas para o cumprimento da caréncia definida para o beneficio a ser
requerido.

Artigo 40 — A concessdo das prestagdes pecuniarias depende dos seguintes
periodos de caréncia, ressalvada o disposto no artigo 41:

I- auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez: 12 (doze)
contribuicdes mensais;

II- aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servigo,
aposentadoria especial: 180 (cento e oitenta) contribui¢des
mensais.

Artigo 41 — Independe de caréncia a concessao das seguintes prestagdes:

I- pensdo por morte, auxilio-reclusdo e auxilio natalidade;

II- auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez, nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa ¢ de doenca profissional ou do trabalho,
bem como nos casos de seguridade que apos filiarem-se ao FPMC,
forem acometidos de algumas das doencas e afecgdes especificadas em
lista elaborada pelos Ministérios da Satde e do Trabalho e da
Previdéncia Social a cada 03 (trés) anos, de acordo com os critérios de
estima, deformacdo, mutilacdo, deficiéncia ou outro fator que lhe
confira especificidade e gravidade que meregcam tratamento
particularizado.

Artigo 42- Para computo do periodo de caréncia serdo consideradas as

contribuicoes:
I- referentes ao periodo a partir da data da filiagdo ao FPMC;
II- referente ao periodo em atraso, desde que observado o paragrafo 2°, do

artigo 34.



TITULO VI

~

DAS PRESTACOES

Artigo 43 — As prestagdes asseguradas pelo FPMC, prevista na forma desta Lei
e da legislacdo especifica, consistem em beneficios, aposentadoria e servigos a saber:

a) aposentadoria;

b) auxilio-natalidade;

c) pensao;

d) auxilio-funeral de pensionista;
e) auxilio-reclusao;

f) assisténcia médica hospitalar.

CAPiTULp I
DOS BENEFICIOS
DA APOSENTADORIA

Artigo 44 — A aposentadoria serd concedida ao segurado que, em pleno gozo de seus
direitos junto ao FPMC, enquadra-se em uma das seguintes hipoteses:

~

SECAO1
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Artigo 45 — A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida, quando for o caso, a
caréncia exigida, serd devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo do auxilio-doencga, for
considerado incapaz e insusceptivel de reabilitagdo, ser-lhe-4 paga enquanto permanecer nesta
condigao.

Paragrafo Unico — A concessio de aposentadoria por invalidez dependera da
verificagdo da condi¢do de incapacidade mediante exame médico pericial a cargo do servico de
Assisténcia Médica do Municipio, obedecendo ao disposto na Lei do Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Artigo 46 — O valor da aposentadoria por invalidez serd integral se o afastamento do
trabalho se der acidente no trabalho, moléstia profissional, doenga grave contagiosa ou incuravel e
proporcional nos demais casos.

§ 1° - A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao FPMC, ndo
lhe conferird a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobreviver por motivo de
progressao ou agravamento dessa doenga ou lesao.

§ 2° - Nos demais casos previstos no artigo 46, o valor da aposentadoria sera fixado,
observado o disposto na Lei do Regime Juridico Unico dos Servidores.

SECAO I

APOSENTADORIA POR IDADE

Artigo — A aposentadoria por idade serd devida ao segurado, que cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade quando servidor do Municipio
e, voluntariamente aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, com proventos proporcionais
ao tempo de servico; e aos 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo.



~

SECAO I11
APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Artigo 48 — A aposentadoria por tempo de servigo sera devida, cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, ao segurado:

I — aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30 (trinta) anos, se mulher,
com proventos integrais;

I — aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se professor; e
aos 25 (vinte cinco) anos, se professora, com proventos integrais;

IIT — aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem e aos 25 (vinte cinco) anos de servigo se
mulher, com proventos proporcionais a esse tempo, observados os seguintes indices:

30/35 dos vencimentos com 30 ou 25 anos de servico;
31/35 dos vencimentos com 31 ou 26 anos de servico;
32/35 dos vencimentos com 32 ou 27 anos de servigo;
33/35 dos vencimentos com 33 ou 28 anos de servigo;
34/35 dos vencimentos com 34 ou 29 anos de servigo.

S S

IV — aos 25 (vinte cinco) anos de servico se homem, a aos 20 (vinte) anos, se mulher,
que exercam atividades consideradas penosas insalubres ou perigosas, estabelecidas em Lei
Complementar Federal, com proventos integrais.

Artigo 49 — Para efeito de aposentadoria ¢ assegurada a contagem reciproca do tempo
de servigo nas atividades publicas, privadas, rural ou urbana ao de trabalho comprovadamente
exercido na qualidade de autonomo, nos termos do § 2°, do artigo 202 da Constitui¢ao Federal.

SECAO IV

DO AUXILIO NATALIDADE

Artigo 50 — O segurado, para cada filho que nascer, terd direito a um auxilio-
natalidade em importancia equivalente ao salario minimo em vigor no més do nascimento, desde que
requerido o pagamento dentro de 3 (trés) meses, contados da data do nascimento ou 15 (quinze) dias
antes do parto, desde que tenha contribuido hé pelo menos 12 (doze) meses para a Previdéncia
Municipal.

§ 1° - para fazer jus ao auxilio-natalidade de filho havido com a companheira ou
companheiro, devera o segurado efetuar a habilitagdo deste no FPMC.

§ 2° - O segurado que tenha recebido auxilio-natalidade ndo tera direito a outro antes
de decorrido, pelo menos 9 (nove) meses salvo se for comprovado o nascimento pré-maturo de filho

havido com a mesma pessoa.

§ 3° - O auxilio-natalidade sera pago somente a um dos genitores se ambos forem
segurados.

§ 4° - Na hipodtese de parto multiplo, o valor serd acrescido de 50% (cinqiienta por
cento), por nascituro.

SECAOV

DA PENSAQ



Artigo 51 — A pensao instituida na forma desta Lei, constituir-se-a de 100% (cem por
cento) do valor do vencimento-base atribuido ao segurado na data de seu falecimento, reajustado na
mesma data e percentual em que for reajustado o vencimento do funcionalismo municipal.

Artigo 52 — Fard jus a pensdo a que se refere esta se¢do as pessoas relacionadas na Lei
do Regime Unico e nesta Lei.

SECAQO VI

DO AUXILIO FUNERAL DE PENSIONISTA

Artigo 53 — Para o sepultamento do pensionista, o FPMC pagard, a quem comprovar
que o faz, importancia prevista na Lei do Regime Juridico Unico do Servidor, na data do ébito do
pensionista, ocorrendo a prescricao desse direito, caso o interessado ndo requeira no prazo de 3 (trés)
meses a contar dessa data.

SECAO VII

DO AUXILIO-RECLUSAQO

Artigo 54 — Quando o segurado perder a condi¢do de servidor em virtude de
condenacdo em processo criminal, serd pago auxilio-reclusdo aos seus dependentes, desde que ndo
disponham de meios para prover sua mantenga, observadas as disposi¢des na Lei do Regime Juridico
Unico do Servidor.

Artigo 55 — O auxilio-reclusdo sera devido, observada a ordem de preferéncia dos
artigos 17 a 29, desta Lei desde que o segurado recluso ndo perceba qualquer espécie de
remuneragdo nem esteja no gozo de beneficio de outra instituicdo previdenciaria.

§ 1° - O auxilio-reclusdo sera pago durante o cumprimento da pena e cessa
imediatamente no dia em que o ex-segurado for posto em liberdade ou progressao do regime.

§ 2° - O auxilio-reclusdo, observadas as condigdes para a sus concessdo, SO sera pago
a partir do més em que for requerido, aplicando-se-lhe no mais, as disposi¢des que regulam a
pensao.

§ 3° - O simples pagamento do auxilio-reclusdo aos dependentes do segurado nao lhe
garante a conserva¢do do vinculo previdencial apds o cumprimento da pena, se ele para isto ndo
diligenciar sobre os meios de conserva-lo, mas transformam o auxilio- em pensdo do mesmo valor,
se o falecimento ocorrer na prisdo, por morte natural.

§ 4° - Concedido o auxilio-reclusdo sera feita a comunicacdo ao 6rgao controlador do
cumprimento da pena, para ser anotada na ficha carceraria a concessdao do beneficio, a fim de que o
referido 6rgao comunique ao FPMC, o dia da liberagdo do ex-segurado ou progressao do regime.

§ 5° - A omissao ao que estabelece o § 4°, importard em falta disciplinar, na forma da
Lei do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

SECAO VIII

DA ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR

Artigo 56 — Serd garantido ao segurado e seus dependentes, assisténcia médico-
hospitalar plena, inclusive cirtrgica.

§ 1° - Na medida das disponibilidades orcamentarias para atender ao que dispde o
“caput” deste artigo, o FPMC assinara convénio com o Hospital Moacyr Gomes de Azevedo ou
outro, nos moldes dos existentes entre aquela entidade e os Planos de Satude Particulares.



§ 2° - No convénio de que trata este o paragrafo anterior, constara clausula de
obrigatoriedade a entidade conveniada de atender, as suas expensas, em nosocOmio de outras
cidades, os segurados, quando na’houver condi¢des no Hospital Gomes de Azevedo.

TITULO VII

DOS ORCAMENTOS

DA PROGRAMACAOQ E DOS BALANCOS

Artigo 57 — Os or¢amentos, a programagdo financeira e os balancos do FPMC
obedecerao aos padroes e normas instituidas por legislagao especifica, ajustada suas peculiaridades.

Artigo 58 — As despesas de custeio ndo poderdo exceder, anualmente, de 20% (vinte
por cento) das receitas correntes.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 59 — nenhuma prestagdo decorrente do regime previdenciario definido por esta
Lei sera criada, majorado ou estendida sem a correspondente fonte de custeio total.

Artigo 60 — Na concessdo dos beneficios garantidos pelo FPMC, serdo observados os
critérios de habilitagdo a serem estabelecidos em regulamentagdo da presente Lei.

]

Artigo 61 — Além das fontes de receita prevista no TITULO IV desta Lei, constituirdo
receitas do FPMC, outras que, legalmente, lhe sejam destinadas.

Artigo 62 — as contribui¢des e quaisquer outras importancias devidas ao FPMC, por
seus segurados serdo arrecadados mediante desconto em folha, pelos 6rgdos responsaveis pelo
processamento do pagamento de pessoal dos poderes Executivo e Legislativo, da Administracao
Direta e entidades da Administragdo Indireta, inclusive autarquias e Fundacdes Municipais, € por
eles recolhidos ao BANERJ, a conta de ordem do FPMC, até a data em que se efetivar o pagamento
de vencimentos ¢ salarios.

§ 1° - A inobservancia do disposto no paragrafo anterior importard em falta grave,
sujeitando os responsaveis as penalidades estatutarias, civis e criminais, cabiveis em cada caso.

Artigo 63 — As importancias devidas ou recebidas a mais pelos segurados ou seus
dependentes serdo pagas ao FPMC, devidamente corrigidas monetariamente, podendo o seu total ser
parcelado na forma regulamentada.

Paragrafo Unico — ficam dispensadas de ajuizamento de acdo para a respectiva
cobranca, sem prejuizo de procedimento administrativo visando a sua liquidagado, os débitos de valor
inferior a 1/3 (um terg¢o) do menor vencimento pago pelo Municipio.

Artigo 64 — A forma do procedimento administrativo para concessdo dos beneficios e
demais direitos decorrentes da presente Lei, obedecera a legislacdo propria, adotada para os atos de
administracdo do Municipio, desde que ndo contrariem as disposi¢des desta Lei.

Artigo 65 — Serdo aplicados ao FPMC, os prazos prescricionais de que goza a Fazenda
Municipal, ressalvado o que a respeito dispde a presente Lei.

Artigo 66 — A movimentagao da conta bancaria do FPMC far-se-4 com as assinaturas
do Presidente, do Diretor de Administracao e Finangas e do Servidor que responder pela Tesouraria,
como dispuser o Regimento Interno.



Artigo 67 — Das decisdes finais do Presidente cabera recurso, por parte do interessado,
para o Conselho Fiscalizador e, das decisdes deste, ao Prefeito Municipal.

Artigo 68 — As aposentadorias e pensdes pagas pelo Municipio até a data em que
entrar em vigor a presente Lei, passardo desde logo, a serem pagas pelo FPMC, condicionando-se tal
pagamento ao repasse mensal, pelo Municipio, das importancias correspondentes, até que sejam
extintas definitivamente.

Artigo 69 — O Municipio obriga a fazer a necessaria complementacdo financeira ao
FPMC, caso os recursos arrecadados ndo sejam suficientes para atender aos pagamentos dos
beneficios instituidos nesta Lei.

Artigo 70 — Os prazos de caréncia previstos nesta Lei serdo contados a partir da
vigéncia da mesma, respeitando os beneficios ja concedidos.

Artigo 71 — A administracdo Municipal se obriga a passar a Administragdo do FPMC,
todos os dados e elementos necessarios a execucdo do previsto nesta Lei, devendo ser apurada a
responsabilidade funcional daquele que der causa a eventuais prejuizos ao FPMC.

Artigo 72 — A municipalidade se obriga, a titulo de colaboracao, colocar a disposi¢ao
do FPMC o setor de informatica, a fim de agilizar os servicos, fornecendo dados e prestando
servicos, na forma do possivel, até a estruturagdo financeira do Fundo, quando tera organizado o seu
setor de informatica.

Artigo 73 — No caso de necessidade de prestagao de auxilio-doenga aos servidores que
ficarem incapacitados mais de 15 (quinze) dias consecutivos para as sua s atividades habituais, o
beneficio sera devido ao segurado, desde que a municipalidade repasse ao FPMC, as importancias
correspondentes, obedecidas, sempre, as caréncias legais, sem prejuizo dos direitos assegurados
nesta Leli.

§ 1° - O auxilio-doenca sera devido a contar do 16° (décimo sexto) dia do afastamento
da atividade e durard enquanto o servidor permanecer incapacitado para o trabalho, salvo se o
servidor ao se filiar ao Fundo, ja seja portador da doenga ou da lesdo, invocada como causa para o
beneficio.

§ 2° - findo o prazo de licenga, o servidor sera submetido a nova inspecao médica, que
concluira pela sua vida ao trabalho, pela prorrogacao de licenga ou pela aposentadoria.

§ 3° - A inspecdo médica de que trata o pardgrafo anterior, serd determinada pela
Secretaria Municipal de Satude, (sendo que todas as licengas superiores a 30 trinta) dias, bem como
as prorrogagoes, serdo concedidas somente por junta médica a ser designada.

§ 4° - O 6rgdo da Administracdo ao qual pertencer o segurado, a partir do 16° (décimo
sexto) dia, encaminhard o servidor ao FPMC, com documentacdo e relato do caso concreto, para
efeito de percepgao do beneficio.

Artigo 74 — A aposentadoria Especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, ao segurado que estiver trabalho durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte
cinco) anos, conforme a atividade profissional, sujeito a condi¢des especiais que prejudique a satde
ou a integridade fisica.

Paragrafo Unico — A Aposentadoria Especial, observado o disposto h se¢do III deste
capitulo, consistira numa renda mensal de 85% (oitenta e cinco por cento) do salario-beneficio.

Artigo 75 — A relagdo de atividades profissionais prejudiciais a saude ou a integridade
fisica sera objeto de Lei especifica.

Artigo 76 — Nao se concederd licenga sem vencimentos a servidor que se encontrar em
débito com o FPMC.



Artigo 77 — O Presidente, os membros do Conselho e os diretores, respondem
solidariamente por qualquer ato praticado em desacordo com a legislacdo vigente e com o estatuto
da entidade.

Artigo 78 — A primeira eleicdo para o Conselho se dard dentro de 30 (trinta) dias a
contar da data da publicacdo desta Lei.

Artigo 79 — Os ocupantes de Cargo em Comissdo ou de Fun¢do de confianga, dos
poderes municipais, quando ndo pertencerem a qualquer quadro efetivo, poderdo, se assim
desejarem, se inscrever no FPMC, para o fim exclusivo de assisténcia médica, nas condigdes
previstas nesta Lei, e enquanto pertencer no exercicio do respectivo cargo, contribuindo com 4%
(quatro por cento) de seus ganhos para o fundo.

Artigo 80 — Em caso de extingdo do FPMC, seu patrimonio se revertera a Prefeitura
Municipal.

Artigo 81 — As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo atendidas pela
dotagdo orgamentéria em vigor.

Artigo 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

CAMBUCI, 13 de dezembro de 1993.

WILLIAM CARDOSO PORTES
Prefeito



